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INTERROGAZIONE

QOggetto: incarichi e consulenze assegnate dalle Aziende Sanitarie Locali ©
Aziende Ospedaliere.

Il Consigliere Regionale Giovanni Hermanin

PREMESSO

Che il Sindacato CONFEDIR SANITA' che rappresenta i dirigenti, direttivi ¢
professionisti della sanita, ha denunciato al Ministro competente ed al
“Procuratore Generale della Corte dei Conti il problema delle assegnazioni
delle consulenze e della nomina di dirigenti esterni alle aziende S.L. ¢ Aziende
Ospedaliere, attribuite per lo pid per motivi di appartenenza politica e
raramente per effettive esigenze di funzionamento dele strutture aziendali;

che molto spesso si trafta di persone senza specifica professionalita e carenlti, a
volte, anche dei requisiti previsti per legge;

CONSIDERATO

che tale fenomeno comporta un notevole aumento della spesa sanitaria e
conflitti con la dirigenza amministrativa di ruolo, con discapito della buona
amministrazione; ’



RILEVATO

che, per contenere a spesa, gl incarichi di consulenza e quelli attribuiti solo ed
csclusivamente per singoli adempimenti che richiedono elevata competenza
tecnica ¢ scmpre che non si possa provvedere con il personale di ruolo di cui
I'azicnda dispone, da valorizzare eventualmente con corsi di formazionc
mirati;

che comunque la retribuzione di tali dirigenti, gravanti sul fondo contrattuale,
deve avere la stessa valenza contrattuale dei dirigenti di ruolo;

Tutto cid premesso il sottoscritto Consigliere

INTERROGA
LA GIUNTA REGIONALE PER SAPERE

1) Se non ritenga utile avviare una indagine conoscitiva nelle Aziende sanitarie
della nostra regione per accertare le dimensioni del fenomeno, eliminare gli
abusi ed assumere i necessari provvedimenti nei confronti dei direttori
generali che se ne sono resi responsabili;

2) Quali iniziative intenda assumere nei confronti dell'Azienda S. Camillo
Forlanini che, come da delibera allegata:

- ha assunto a tempo indeterminato (cinque anni) un collaboratore
professionale esperto (non dirigente, ruolo sanitario) quale dirigente
amministrativo con la responsabilita delle attivita sindacali, responsabilita gia
in capo due dirigenti di ruolo ( di cui uno capo dipartimento risorse umane)
che, sccondo la delibera, divengono "di ausilio al detto "Esperto" nello
svolgimento delle attivita in questione. Per tale assunzione risulta
impropriamente richiamato l'art.19. comma 6 del D.Lgs 165/200] che
disciplina le nomine dei dirigenti dello stato che prevede, comunque "una
particolare specializzazione professionale culturale € scientifica desumibile
dalla formazione universitaria o post universitaria® mancante "all'esperto” in
quanto carente di laurea;



. non ha determinato, come previsto dalla normativa, il tratitamento
cconomico, rinviandolo al contratto individuale, non allegato all'atto
deliberativo medesimo

- non ha contabilizzato nel bilancio la spesa relativa, mancando nelia
deliberazione medesima la attestazione della registrazione

inoltre richiede l'elenco dei dirigenti non di ruolo assunti al S. Camillo
Forlanini con le relative retribuzioni e copia dei contratti




