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SEDE

INTERROGAZIONE URGENTE
A RISPOSTA IMMEDIATA

Oggetta: possesso dei reqaisiti di legge del Direttore sanitario deil’ Azienda {spedaliera San
Camille-Forlanini Dott.ssa Amalia Allocca

Premesso che;

* il Direnore Generale deli"Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini con ordinanza dei
09.03.2002, n. 27, nommava, ex art. 3, comma 7, D. lgs. 30.12.1992, n. 502 & art, 15,
comma 7, . r. 16.06.1994, n. 18, la Dottssa Amalia Allocca Direttare Sanitaria
dell’ Azienda Ospedaliera;

¢ ai sensi dell’art. 3. 7 comma, D. Igs. 502/1992 il direttore sanitario & “un medico in
possesso  dell'idoncitd pazionale di ew: all’art. 17 che non  abbia compiute il
sessantacinquesirno anno d’eta e che abbia svolto per almeno cingue anni gualificats attivita
di direzione tecnico sanitaria in enti o strutture sanitarie pubbliche e private, di media o
grande dimensione™;

* 1l Collegio sindacale dell’Azienda Ospedalicra San Camillo-Forlanini, con verbale del
13.03.2002, n. 15, richiedeva il curriculum vitae della Dott.ssa Amalia Allocca ai fini
dell’accertamento del possesso dei requisiti sopracitati ¢ che la stessa avesse svolto: “nei
settc anni precedenti il conferimento dell’incarico con diretta responsabilita delie risorse
umane ¢ strumentali affidate al diripente™;
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Considerato che:

il Collegio sindacale dell’A O con verbale 03.06.2002, n. 17, informava le direzione
generale deli’ALO. che: “con la documentazione, ritrasmessa dalla Dott.ssa Allocea, non
risultavanc ancora soddisfatte le condizioni di legge e si rimaneva *in attesa di ulteriori
documenti e precisazioni a completamento di quelli in precedenza pervenuti, ..

il Collegio sindacale dell’ A.O. con relazione del 02.08.2002, prot. n. 200/sind nguardo la
documentazione pervenuta rilevava: “Dall*1.2.2000 al 14.3.2001 ia Dott.ssa Allocea, in
posizione di comando presse I'Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlaninl, ba svolto il
compite di “responsabile di stuttura complessa di igiene e sicurezza aziendale” e
successivamente quello Ji direttore sanitario dell’ospedale “G. B. Grassi” di Ostia. 5i
sottolines, quindi, la posizione e l¢ carenze rilevate nel curriculumn deila Dott.ssa Allocea
nell’atestato del capo del personale dell’Cspedale Pediattico -“Bambin Gesy™ rispetto ai
requisiti voluti dalla legge: 1) la qualifica di dirigente & stata formalmente acquisita dalla
Dott.ssa Allocca 171,1.1997. Fine al 31.1,2000 & stata “referente con attivita qualificata di
dirczione tecnico-sanitaria” dell'unitd operativa LLAP.L Farmacia del Dipartimento di
“~euroscicnze con la qualifica di dirigente di I° livello, Dali®1.2.2000 per la durata di | anno
¢ stata nominata dall’ Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini “Responsabile di struttura
complessa e di igiene ¢ sicurczza aziendale”. Se veramente si fosse mattato di struttwa
complessa — per la quale, tra I’altro, non tisulta alcuna traccia in pianta organica — si sarchbe
dovute affidare "incarico ad un dirigente di II° livello, pravio formale avviso di selezione
tra candidali aventi titolo. Dal 15.3.2001 ha svolto Iz funziowe di Direttore sanitario
dell’Ospedalc “G. B. Grassi” di Ostia dell’ Azienda USL RM/D e Direttore del Dipartimento
i Assistenza ospedaliera della stessa ASL, incarichi anch'essi conferiti con un rapporto
unicamente fiduciario, senza alcuna preventiva selezione prevista dal C.C.N.L. 2y il
curriculum presentato ¢ I'attestato del capo del personale dell’Ospedale Pediatrico “Bambin
(res0” non seno sufitagati dai necessari aiti di nomina con gli specifici compitl assegnati
atla Dott.ssa Allocea per valutarne la valenza tecnico-giuridica. I compiti cost come indicati
sembra non possano cssere qualificati di “direzione tecnico sanitaria.™;

nella stessa relazione il Collegio sindacale quindi concludeva: “In  definitiva negl ultimi
cinque anni la Dott.ssa Alloca ha svolto tutti gli incarichi con 1a qualifica di dirigente di I°
livello e tali incarichi non sembra possano valutarsi di direzione tecmico sanitaria...La
documentazione presentata ed acguisita dal collegio...¢ percid inadeguata e ad oggi non
risuliz pervenuto alcun altro doctmento e chiarimenio in risposta alle osservazioni ivi
formulate...nel"attuale prospettato contesto...si pone urgente esigenza di un rapide esame
di riscontro dei titoli posscduti dalla dotr.ssa allocca che...non fisultano conformi alla
specifica normativa vigente'™;



il softoscritto Consigliere regionale
Interroga

il Presidente della Giunta regionale e ' Assessore alla sanitd per chiedere che

* nell’esercizio dei loro poteri istituzionali di indirizzo e controllo, ex art. 2, 2 comma, lett. a)
ed ¢) |. 1, n. 18/84, accertino i] possesso dei requisiti di legge del Direttore Sanitario
dell'Azicnda Ospedaliera San Camillo-Forlanini, Dott.ssa Amalia Allocca, ex art. 3, 7
comma. [, Igs. n. 302/92 e art. 15, 4 comma, 1. r. n. 18/94;

* accertino e traggano le necessarie conseguenze relativameate al ruolo del Direttore senesale
dell’ Azienda Ospedalicra San Camillo-Forlanini - responsabile ex art. 9, 2 comma, lett. ©), 1.
r. 0. 18/94 circa: “la nomina, la sospensione o la decadenza del direttore amministrativo e
del diretiore sanitario, dei quali ¢ontrollé e verifica I'attivitd™ — nelia nomina deila Dott.ssa
Armalia Allocea.
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