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SERVIZIO o G o . CORS. Bruno Astorre
! [ ‘95 G Gruppo Consiliare “P.P.I”

_ Cons. Giulia Rodano
K Gruppo Consiliare “D.S*

Cons. Glovanni H’ermantu
Gruppo Conslliare
“La Margherita “

e,p.c Al Sig. Presidente del
Consiglio Regionale del Lazio

LORO SEDI

Oggetto: Interrogazione a risposta scritta n. 971dei Conss. Astorre — Hermanin

- Rodano concermente: *Trasferimento del Dott. LuaanoMingiacchi

' dalla Direzione Sanitaria del Polo Ospedaliero H4 alla Direzione
| Sanitaria del Polo Ospedaliero H3 della A.S.I. RM/ H?.

St trasmette, ai sensi defl’art. 101 del Regolamento del Consiglio regionale,
Vallegata nota n.72480 del 14 Luglio 2003 trasmessa dall’Assessore alla
Sanitd in risposta all’interrogazione specificata in oggetto,

St fa presente che linterrogazione in gquestione risulta iscritta all’ordine del
giornao dei lavori del Consiglio per effetto dell’art. 101 del predetto Regolamento

consiliare,
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Alla Direzione Aflar Strategici
Istituzionali ¢ della Presidenza
Ufficio Interropazioni e Mozioni
Settore 1

SEDE -

Oggetto: 1) Interropazione parlamentare n. 89/4 del Sen. Falomi concernente “ASL RM/H —
Trasferimento dott: Mingiacchi”

—2) Interrogazionc wn. 971 dei Conss, Hermanin, Rodano, Astorre coucernenie
“Traferimento del dott. Luciano Mingiacchi dalla direzione sanilaria del Polo Ospedaliero H4 alla
direzione sanitaria del Polo Ospedaliero H3 della A.S.L. RM/EL"

L3

In riscontro alle interrogaziom in oggetto indicate, si riassume guanto comunicato dalla
Azienda interessara:

Con I"adozione deli’atto aziendale adortato con delibera del 7 fobbraio 2003 ¢ reso efficace
con decorrenza 18 febbraio 2003, dalla Regione Lazio, 'Azienda Sanitaria Locale RM/H & stata
oggetto di un'importante ristrulturazione che ha portato alla revisione della struttura dei Poli
Ospedalieri che sono passati da 4 a 5 (il Palo HS ¢ nato dall’accorpamento delle strutture
ospedalicre specializzate di Ariceia ¢ Rocca Priora) ed u cui ¢ affidata la gestione unitaria di pin
strutture sanitarie. '

Clascun Polo Ospedalicro costituisce una strutiura complessa che viene denominata: Unita
Operativa a valenza aziendale. Per ciascun Polo € previsio che la carica di un Direttore Sanitario
venga assegnata ad un Dirigente Al e pertanto, era necessario individuare un Direttore Sanitario Al
anche per il Polo H3, cui affidare le funzioni tipiche di tale figura professionale,

Nel mese di marzo 2002, ¢ ciod un anno prima che venisse approvato il piano di
ristrutturazione aziendale, I’ Azienda aveva bandito un concorso per 2 posti di Direttore Sanitario al
fine di coprire con contratto a tempo determinato le posizioni di lavoro lasciate provvisoriamente
scoperte dal direttori sanitari di ruolo in aspettativa.

[n particoiare, al momento della pubblicazione del bando, e ciod agli imzi del 2002, era
necessario sostituire il Direttore Sanitario del Polo H1 (dr. Di Paolo), wmporaneamente incaricato
delle funzioni di Direticre Sanitario dell'intera Azienda, e quello del Polo H3 (dr. Ferrara) in
aspertativa, -
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Tra gli idonei, risuliarono vincitori il dr. Carbone ed il dr. Carducei,

La collocazione dei due vineitori di concorse dovette pur tuttavia essere modificata rispetto

il’originmia programmazione 1in ragione, da un lato, del sopragpiungere del nuovo assetto
0 ‘ganizzativo aziendale (18 febbraio 2003) ¢, dall’aluo, della sopravvenuta ussenza del Direttore
Sanitario del Polo H2 (dr. Pulvirenti), contestugimenre chiamaro a ricoprire 'incarico di Direttore
Sanitario del Polo HI.
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Pertantao:

La posizione di lavoro del Direttore Sanitaric H1 & stata temporancamente assegnata al
Direttore del Polo Sanitario H2;

Al Polo H2 fu destinato, con contratto di lavoro a termine, il dott. Carbone, vincitore de]
CONCorso;

Al Polo H3 fu destinato if dott. Angeletti, dirigente interno della ASL. ia quanto ritenuto
professionalmente idoneo all'incarico in ragione dell’esperienza matwrata direttamente
presso lagede del'P.O;

Al Polo [H4 fu destinato, con contratio di lavoro a termine, il dott. Carducci, anche lui
vineitore del concorse ma successivamente rifiutd PPincarico. Cid costrinse ’Azienda a
riprendere la graduatonia del concorso sl fine di individuare wn nuove candidato per
I'assunzione « lermiine come Direttore Sanilario del Polo 114:

In attesa della wdividuazione e della presa di servizio del nuovo candidato presso 1l Polo
R4, il dr. Mingiacchi , assunto a tempo indeterminato, prestava gia servizio di ruole presso il
Polo H4; .

Con delibera del 20 febbraio 2003 che testualmente dispone: “di nominare provvisoriameante
il dr. Luciano Mingiacchi quale Diretiore del Pole HS” in sostituzione della titolare della
posizione di lavero: la dr.ssa Medaglini, in comando dal 1° settembre 2002 presso PASL
RMVE, I'affidamento al dr. Mingiacchi fu fatto, in considerazione dell’esperienza maturata
anche come Direttore Sanitario dell’intera Azienda in quanto, essende tra tutt] | Poli
Ospedalier, il Polo HS, 'ultimo costituito, & quello che richiede U'impiego delle competenze
piti collaudate dell’Azienda onde garantire I'inteprazions delle due preesistenti strutture ed
attivare, di congeguenze, gl strumenti necessari all’esercizio della autonomia finanziaria <
gestionale riconosciuta al Polo.
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